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Värmdö 2030 
Värmdö är ett samhälle där skärgård och storstad möts i harmoni. Respekten för 
miljö och utveckling går hand i hand.  
 
Våra många nya och gamla invånare trivs. Vi har värnat vårt kulturhistoriska arv 
genom att bevara historiska byggnader och attraktivt utforma hamnområde, 
centrum och den nya stadsparken. Det mångfacetterade kulturklustret, 
tillsammans med butiker och caféer, lockar såväl bofasta som besökare.  Längs 
Farstaviken finns en gångväg med sjöbodar där man kan köpa rökt fisk och 
hantverk. 
 
Skärgården har utvecklats och betraktas som livskraftig.   
Kommunikationer och nödvändig infrastruktur har byggts ut och medför att 
människor nu kan leva och bo i skärgården året runt. Den kommunala 
förvaltningen med viktiga servicefunktioner finns på våra öar.  
 
Näringslivet blomstrar. Kommunen ligger bland landets tio bästa i Svenskt 
Näringslivs årliga ranking av företagsklimat. Många företag har etablerat sig här. 
En stor del av våra nyanlända medborgare valde att stanna kvar i Värmdö och 
har också startat flera nya företag. Vi har etablerat oss som värd för en 
återkommande miljökonferens om gränsöverskridande miljö- och klimatfrågor 
inom biotopen Östersjön.  
 
En variationsrik bebyggelse av olika bostadstyper kännetecknar  
kommunen. Nya områden som skapats består av olika hustyper och storlekar. 
Inkludering av äldre och funktionsnedsatta är en naturlig del av samhället. Det 
finns tillgång till bostäder med olika upplåtelseformer;   
små enkla lägenheter med överkomliga hyror, ägarlägenheter, bostadsrätter, 
studentboenden och hyreslägenheter.  
 
Efter år av arbete med att bygga samhälle, inte bara bostäder, har vi en 
välfungerande kollektivtrafik. Bussnätet är utbrett och man behöver inte 
längre byta buss för att nå kommunens tätorter. Det finns en lokal busslinje 

som trafikerar mellan kommundelarna och direktbussar till Nacka och 
Stockholm. Pendelbåtstrafiken har även kommit igång med stor framgång. 
Kommunens vägnät har utvecklats med nödvändiga förbifarter för att 
motverka trafikstockning.  
 
Värmdös skolor är populära och har erkänt bra rykte. Det finns samtidigt en 
bukett av verksamheter som skapas av offentliga och privata aktörer som 
erbjuder olika former av pedagogik. Skolan erbjuder en trygg miljö både i och 
utanför klassrummen.   
 
Vi ser årsrikedom som en tillgång. Valfriheten är stor. Det finns olika former 
av boenden med eller utan boendestöd. Servicelägenheter har införts igen. 
Det räcker med ensamhet för att få plats på ett äldreboende. Ingen ska 
behöva åldras ensam. 
Ingen känner sig längre otrygg i kommunen, alla behövs och den sociala 
strukturen är öppen och välkomnande.  
 
Alla medborgare, unga som äldre, känner att fritiden kan fyllas av 
meningsfulla aktiviteter. Vare sig man vill ägna sig åt idrott, studier eller 
engagera sig i föreningar så finns det man efterfrågar. Föreningslivet frodas 
och många nya föreningar har startats. 
 
Varje åsikt tas tillvara genom frekventa medborgardialoger. Det är lätt för 
medborgarna att följa och förstå de kommunala besluten. Ordning och reda i 
ekonomin sedan många år innebär avsevärt större investeringsutrymmen än 
tidigare. Det innebär att satsningar kan göras inom prioriterade områden 
såsom skola och äldreomsorg, men också till en bra utveckling av kommunen 
i sin helhet.   
 
Värmdö präglas av ett liberalt tänkande där varje individ har möjlighet att 
själv bestämma över sin vardag. Politiken skapar förutsättningar för alla att 
förverkliga sina drömmar.  
 
 

Om vi får bestämma.  



 
 

Bygga samhälle 
 

Frihet att själv bestämma var och hur du vill bo. Frihet att kunna 

röra dig inom kommunen utan att känna rädsla eller obehag. 

Frihet att leva som du vill.  
 

I Liberalernas Värmdö 2030 finns talrika mötesplatser – allt från parker där man 

kan följa årstiderna till promenadvägar längs våra vatten och i våra skogar. Det 

finns caféer, bänkar och belysning. I Värmdö ska ingen känna sig ensam.  

I vår kommun möts skärgård och storstad i harmoni. Respekt för miljö och 

utveckling går hand i hand och samhällsplanering är en central del av den 

kommunala verksamheten. Planprocess och gestaltningsutformning stöds av en 

kvalificerad stadsarkitekt.  

Värmdö är ett modernt och växande samhälle med en tydlig skärgårdskaraktär 

och blandad bebyggelse. Det finns många olika boendeformer att välja bland. 

Många både jobbar och bor på hemmaplan. Bra kollektivtrafik samt många stora 

och små infartsparkeringar har bidragit till en effektiv infrastruktur. Gång- och 

cykelvägar knyter ihop centralorter och angöringspunkter ut till skärgården. 
 

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 
 En kvalificerad stadsarkitekt ska anställas. Gestaltningen ska 

styras av kommunen, inte av byggbolagen. 
 Vi vill värna om vårt kulturhistoriska arv och att Gustavsbergs 

hamnområde ska vara ett kluster för kultur- och konstnärliga 
verksamheter. 

 Frihet att kunna röra sig inom kommunen utan att känna rädsla 
eller obehag. 

Vi vill mer 
 

• Tidsspannet mellan start av detaljplanearbete och laga-kraftvunnen plan ska 

kortas. Höga krav skall ställas på inflytandeprocesser i tidigt skede.  

• Exploatering ska i första hand ske i redan etablerade områden med närhet till 

kollektivtrafik och kommunalt VA. 

• I takt med ökad befolkningsmängd behövs fler skyddsrum - De vill vi bygga. 

• Förbifarter eller andra trafiklösningar måste undersökas för att underlätta 

resandet. 

• Det ska finnas tätorter med levande centrum i vår kommun. 

• Vid all nybyggnation och nyplanering av vägar skall miljön visas särskild hänsyn. 

Bebyggelsen ska utformas efter miljön – inte tvärtom. 

• Vid all exploatering ska det planeras för kollektivtrafik och infartsparkeringar 

för både bilar och cyklar. 

• Vi vill bygga ”Variationen”, en ny typ av område med olika typer av boenden 

med närhet till kollektivtrafik och tillgång till elbilspool. Området rikar sig till 

alla – yngre,äldre, barnfamiljer, funktionsnedsatta etc.  

• Vi vill se över möjligheten att bygga hus på vatten i särskilda områden. 

• Vi vill underlätta för byggandet av bostäder ovanpå centrumbyggnader. 

• Vi vill att större parklek inom kommunen inrättas.  

• Vi vill verka för att landstinget inför gratis Wifi på alla bussar i länet. 

• Vi vill undersöka möjligheten att införa förarlösa bussar för att knyta ihop våra 

olika kommundelar. 

• Vi vill ha en gågata längs vattnet i Gustavsbergshamn med bodar där man kan 

köpa hantverk och rökt fisk. 

• Vi vill införa pendelbåtstrafik. 

• Det skall vara lätt att åka kommunalt inom och till och från Värmdö, bussbyten 

skall klaffa och vara smidiga. 



 
 

Ekonomi, ordning 
& demokrati 
  

Frihet att tycka vad du vill. Frihet att göra din röst hörd. Ekonomi 

i balans.  

I Värmdö 2030 är det sedan många år ordning och reda i ekonomin vilket 

resulterat i en betydligt mindre skuldbörda och därmed minskad räntekostnad. 

Ökad effektivitet i beslutsfattande och förvaltning leder till en god kvalitét i 

kommunens samhällsfunktioner och motverkar behov av skattehöjningar.  

Tydliga mål och uppföljningar tillsammans med ökad samverkan mellan olika 
verksamheter ger effektiva resultat. Den goda ekonomin möjliggör satsningar 
inom kommunens kärnområden men också för en hållbar utveckling av 
kommunen. 
 
Högre chefer inom kommunen har visstidsförordnande anställningar vilket 
säkerställer en långsiktig god kvalitét i våra verksamheter.  
 

Om vi får bestämma.  

 

 

 

Våra viktigaste målsättningar: 
 Ekonomi i balans - Motverka skattehöjningar. 
 Högre chefer har visstidsförordnande anställningar. 
 Gör om näringslivsnämnden till ”Nämnden för näringsliv och 

skärgårdsfrågor”.  

 

Vi vill mer 
 

• Fler medborgardialoger i aktuella frågor och utveckla utformningen av 

dessa.   

• Samordna frågor kring stora projekt med Nacka kommun d.v.s. dela på 

kompetens. 

• Arbeta för en plattare kommunal organisation för att effektivisera 

förvaltningen.  

• Målet är två procent i överskottsbalans. 

•  Inrätta en plannämnd för att lyfta planfrågornas betydelse.  

• Nämnder som ansvarar för omsorgsfrågor ska ha ett samordnat 

systematiskt kvalitetsarbete där de redovisar vilka insatser de arbetar med, 

vilket utfall de får och vad man förbättrar kontinuerligt.  

• Fortsätta att stödja och stärka ”Överenskommelsen Värmdö” som arbetar 

för att utveckla dialogen mellan idéburna organisationer, föreningar och 

näringslivets aktörer.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Utbildning  
Frihet är att vara trygg i skolan. Stimulerande lärmiljö och likvärdig 

utbildning oavsett vilken skola du går i. Valfrihet.   

I Liberalernas Värmdö 2030 har vi motiverad och välutbildad personal, det 

resulterar i skolor med bra studieresultat och kvalitet. Vi har fler utbildade 

fritidspedagoger i skolorna - de möjliggör för lärarna att fokusera på lärandet. 

I Värmdös skolor råder nolltolerans mot mobbning. 

 

Det finns skolor i alla delar av vår kommun, från innersta tätorten till ön i 

horisonten.  Det är viktigt att man har frihet att bestämma vilken skolgång som 

passar en själv bäst. Tidsförordnade anställningar för kommunens hösta chefer, 

däribland rektorer, säkerställer en långvarig kvalitet på ledarskapet och 

verksamheten.   

 

I Värmdö har varje barn samma förutsättningar att förverkliga sina drömmar, 

oavsett var man kommer ifrån eller vad man har med sig i ryggsäcken. Skolan 

erbjuder en trygg miljö både i och utanför klassrummet. Skolan ger rätt insatser 

till de elever som behöver extra stöd, samt utmaningar för de högpresterande. 

Om vi får bestämma.  

 

Våra viktigaste målsättningar 

 Frihet att känna dig trygg i skolan – Nolltolerans mot mobbning. 
Flytta mobbaren, inte offret! 

 Höja kunskapsnivån i grundskolan och gymnasieskolan.  
 Särskilt uppmärksamma barn med funktionsvariation så att de 

får rätt stöd för att tillgodogöra sig undervisningen. 

Vi vill mer 

• Skolan ska erbjuda extra stöd och läxhjälp i anslutning till skoldagen.  

• Utveckla samarbete kring hemmasittarna (SIP- Samordnad individuell plan). 

• Liberalerna vill förstatliga skolan – för en likvärdig skolgång oavsett var du 

bor. 

• Vi vill införa tidsförordnande anställningar för kommunens högsta chefer, 

däribland rektorer. 

• Kommunen ska erbjuda konkurrenskraftiga lärarlöner och goda 

arbetsmiljöer för lärare och elever. 

• Vi vill öka antalet legitimerade förskolelärare och lärare samt stödja 

rektorerna i detta. 

• Öka antalet utbildade fritidspedagoger. 

• Tillsätt lektorstjänster inom matematik, naturvetenskap och moderna språk i 

gymnasieskolan. 

• De högpresterande eleverna ska också erbjudas stimulans och 

utvecklingsmöjligheter. 

• Lärarnas fortbildningsmöjligheter ska stärkas. 

• De utbildningsmöjligheter som skapas ska kompletteras med goda villkor för 

den fria folkbildningen. 

• Vi vill minska barngruppernas storlek i förskolan. 

• Vi vill införa lovskola i åk 7-9 för de som behöver. 

• Höja nivån på kunskaper i grundskolan och på gymnasiet. 

• Det ska finnas skolpsykologer i varje rektorsområde. 

• Vi vill värna om våra ö-skolor. Läs mer under avsnittet ”Skärgården”. 

• ** Se över skolskjutsreglerna så de även omfattar resor till- och från 

fritidshem.  

** Punkten antagen i efterhand vid medlemsmöte 26/3-2018 



 
 

Företagande & 
näringsliv 
 

Frihet att testa dina vingar. Frihet att förverkliga dina drömmar.  

I Liberalernas Värmdö 2030 blomstrar näringslivet. Kommunen ligger bland 

landets tio bästa i Svenskt Näringslivs årliga ranking av företagsklimat. Många 

företag har etablerat sig inom kommunen, både på fastlandet och ute i 

skärgården, där även den kommunala förvaltningen finns med viktiga 

servicefunktioner.  

En stor del av våra nyanlända medborgare har valt att stanna kvar i kommunen 

och har också startat flera nya företag. 

Kommunen samarbetar med Ung företagsverksamhet och Nyföretagarcentrum 

genom att underlätta för unga att starta företag. Det finns tillgång till mark och 

lokaler för handel och verksamhet. Det är enkelt att starta och utveckla företag 

i Värmdö. 

 

Om vi får bestämma.  

 

 

 

Våra tre viktigaste målsättningar 
 

 Frihet att testa sina vingar – Kommunen ska arbeta med Ung 
företagsamhet och Nyföretagarcentrum för att underlätta för 
unga att starta företag. 

 Skapa en företagsby i Gustavsberg. 
 Attrahera minst en större arbetsgivare till Värmdö. 

Vi vill mer 
 

• Planarbetet ska utgå från arbete och boende utan långa arbetsresor. 

Företagslokaler och bostäder i samma område. 

• Genomför benchmark med de framgångsrikaste företagskommunerna i 

Stockholms län och utarbeta en handlingsplan för 2018-2022 för förbättrat 

företagsklimat. 

• Skapa företagsbyar för verksamheter som inte passar in i 

bostadsbebyggelsen.  

• Det ska finnas en del på kommunens hemsida där man enkelt kan se 

etableringsmöjligheter, lokaler etc. för företagare. 

• Inrätta en näringslivspedagog för unga och nyanlända som vill starta eget. 

• Öka förståelsen för och service till näringsidkare. 

• Kommunen ska ha en aktiv mark och lokalpolitisk inriktning på 

näringsidkares och företagares behov. 

• Integration mellan skola och arbetsmarknad. Stimulera företag att erbjuda 

praktikplatser för fler grupper i samhället.  

• Mer service till företagen.  

• Anställ en Näringslivschef med ett ordentligt mandat. 

• Informera om nystartade företag i Värmdö kommun i de tidningar som 

kommunen ger ut. 

• Alla elever på Värmdös gymnasieskolor ska ha möjlighet att ha  

UF-företag. 

 

 

 



 
 

Integration & 
etablering 
 

Frihet att börja om. Frihet att vara en del av samhället. Frihet att 

känna trygghet.   

I Värmdö 2030 har vi ett välutarbetat system för att på bästa sätt välkomna nya 

medborgare till vår kommun. Varje nyanländ erbjuds en lots som hjälper till att 

upprätta en individuell integrationsplan och stödjer mot uppsatta mål.  

 

Vi tror att nyckeln till en lyckad integration går genom språk och arbete. 

Kommunens språkutbildning för invandrare håller hög kvalitet och det finns 

möjligheter till vuxenutbildning och lärlingsanställning för nyanlända. Matchning 

mot arbetsgivare sker snabbt utifrån kompetens och realistiska mål.  

 

Vi har en jämn fördelning av nyanlända i kommunens grundskolor. Det skapar 

goda förutsättningar för att vara en del av samhället och inte hamna i 

utanförskap. Ingen ska behöva stå ut med hedersförtryck. Varje människa har 

rätt att leva, tro och älska vem den vill.  

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 
 Varje nyanländ ska erbjudas en lots som stöttar dem mot 

uppsatta 
mål i en Individuell integrationsplan. 

 Minska skolsegregationen genom en jämnare fördelning av 
nyanlända elever mellan skolorna. 

 Uppmuntra villaägare att hyra ut boenden.  

 

Vi vill mer 
 

• Låt asylsökande ungdomar få avsluta sin skolgång i Värmdö även när de 

fyller 18år.  

• Starta upp Jobblyftet enligt Sigtunamodellen för att minska bidragsberoende 

och få människor i arbete. 

• Matchning mot arbetsgivare ska ske snabbt och utifrån kompetens och 

realistiska mål (kan varvas med SFI). 

• Samarbete kring integration med den sociala ekonomin, företagande och 

offentlig ekonomi. 

• Satsa mer på vuxenutbildning och lärlingsanställning för nyanlända. 

• Motverka traditionella könsroller. 

• Bättre samhällsinformation för nyanlända. 

• Stötta och uppmuntra privata initiativ såsom t.ex. språkcaféer. 

• Skapa gemensamhetslokaler där man t.ex. kan mötas och laga respektive 

länders mat tillsammans.  Köket är en bra plats att mötas och skapa nya 

relationer.  

• Stöd till de som önskar starta eget t.ex. genom ett servicecentra där det 

finns drop-in arbetsplatser och teknik.  

• Vi vill etablera återkommande kulturdagar. 

• Vi vill ha en marknadsplats med möjlighet att under enklare former sälja 

varor och tjänster. 

• Främja etablering av odlingslotter. 

 

 

 



 
 

Funktionsvariation 
 

Frihet att vara den du är. Frihet att bo som du vill. Frihet att 

förverkliga dina drömmar.  

I Värmdö 2030 ser vi personer med funktionsvariationer som en tillgång och 
naturlig del av samhället. Vi kompletterar och lär av varandra.  
Vår stadsplanering och allmänna lokaler är tillgänglighetsanpassade.   
Alla ska ha frihet att röra sig i vår kommun! Här finns sociala mötesplatser där 
äldre, funktionsnedsatta, barn och vuxna kan mötas naturligt och integrera med 
varandra.  
 
Vi har LSS-boenden som möjliggör för funktionsnedsatta att flytta hemifrån utan 
att behöva byta kommun och komma långt ifrån familjen som ofta är en 
nödvändig trygghet. Även kollon och korttidsboenden har etablerats inom 
kommunen.  
 
Vi möjliggör för människor att ha en stimulerande fritid och det finns ett väl 
etablerat samarbete mellan nämnderna där vi skapar bästa förutsättningar för 
funktionsnedsatta inom flera områden. 
Våra långsiktiga LSS-insatser underlättar för såväl brukare som dess anhöriga.  
Värmdö har blivit en förebild när det gäller LSS-frågor och anses vara en av de 
bättre i Stockholms län.   

 

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 
 Verka för att personer med funktionsvariation har möjlighet till en 

aktiv fritid. 
 Upprätta fler LSS-boenden så att fler kan flytta hemifrån. 
 Kommunen ska inte överklaga förvaltningsrättens beslut i frågor  

gällande LSS där det dömts till kommunens nackdel. 

Vi vill mer 
• Kommunen skall öka takten i tillgänglighetsanpassning. 

• Se över möjligheten att brukarna själva får bestämma över sin ledsagartid. 

• Upprätta en LSS-fritidsgård med personal och aktiviteter för att bryta 

isolering. 

• Vi vill att nämnderna samarbetar för att skapa bästa förutsättningar för 

människor i behov av stöd för att kunna ta del av hela vårt samhälle. 

• Se över skolskjutsreglerna i kommunen så man tar hänsyn till de som 

behöver speciella åtgärder för en tillfredställande skol- och fritidsgång. 

• Införa friluftsanläggningar som är tillgänglighetsanpassade liknade 

Hellasgården för ett mer aktivt friluftsliv. 

• Se över det långsiktiga behovet av ytterligare en sär- och resursskola i 

kommunen. 

• Se över det långsiktiga behovet av ytterligare resursklasser. 

• Skapa fler korttidsboenden inom kommunen. 

• Kommunala verksamheter ska erbjuda praktikplatser för funktionsnedsatta. 

• Bygga en centralt placerad funkis-lekplats. 

• Fler rullstolsanpassade parkbänkar och rullstolsramper ner i vattnet på 

badstränderna. 

• Internet på alla boenden, för äldre såväl som yngre. 

 

 
 



 
 

Äldrefrågor 
 

Frihet att leva livet hela livet. Frihet att bo som du vill. Frihet att 

känna trygghet.  

 
I Värmdö 2030 ser vi äldre som en tillgång och vi tar tillvara på deras 
erfarenheter. 
 
Alla har frihet att bestämma vilken boendeform som passar en själv bäst och här 
finns stora valmöjligheter. Alla över 85 år garanteras plats på äldreboenden om 
så önskas. Ingen i vår kommun ska ofrivilligt åldras ensam. Den mat som 
serveras i våra verksamheter är god och näringsriktig.  
 
I vår kommun finns sociala mötesplatser där äldre, funktionsnedsatta, barn och 
vuxna kan mötas naturligt och interagera med varandra. Alla äldreboenden har 
en kontaktklass i en närliggande skola som de kan dela erfarenheter och glädje 
med.  
 
Årligen arrangeras ett mycket uppskattat seniorkollo som förbättrat livskvalitén 
och minskat ensamhet hos våra äldre.  Hemtjänsten arrangerar gemensamma 
träffar med brukarna där man lagar mat och umgås med varandra. Det finns 
goda möjligheter att motionera i vår kommun även för äldre.  

 

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 
 Boendegaranti för alla över 85. Ingen ska behöva åldras ensam 

om man inte önskar så. 
 Gemensamhetslokal för att träffas, umgås och laga mat 

tillsammans. 
 Införa seniorkollo för att aktivt bryta isolering och ensamhet. 

Vi vill mer 
 

• Demens drabbar brett. Anhöriga måste få extra stöd. Vi vill säkerställa att 

dementa får rätt vård genom ett bra stöd till de anhöriga från geriatriskt 

utbildade specialister vid äldrecentrum. 

• Upprätta åldersblandade boenden. 

• Bygg äldreboenden ihop med skola så att barn och äldre kan mötas 

naturligt. 

• Alla äldreboenden ska ha en kontaktklass att dela erfarenheter och glädje 

med. 

• Inkludera ålderspensionärer i rabattsystemet för skol/fritidsbiljetter med SL.  

• Vi vill införa kostnadsfria trygghetslarm. 

• Internet på alla boenden, för äldre såväl som yngre. 

• Motion är bra också för äldre. Vi vill verka för fler lokaler för motion/rörelse 

också för äldre. 

• Kommunen skall samarbeta med föreningar och övriga civilsamhället för en 

rikare fritid för äldre. 

• Vi vill verka för att äldre får god och näringsriktig mat. 

• Möjliggöra för mer utevistelse för våra äldre.  

 

 

 

 



 
 

Individ- och 
familjeomsorg 
 

Frihet att röra dig fritt i kommunen utan att känna rädsla eller 

obehag. Frihet att få en andra chans när du tagit fel spår. Frihet att 

somna trygg, varje kväll.    

I Värmdö 2030 behöver ingen känna sig otrygg, alla behövs och den sociala 

strukturen är öppen och välkomnande. Ingen behöver känna oro inför 

morgondagen. 

Vi tror på varje människas rätt att leva det liv man önskar, men ibland går det 

inte som planerat och då finns stöd att få. Personer som tillfälligt kommit på 

obestånd får vägledning och hjälp från kommunen. Dessutom finns mötesplatser 

med meningsfull sysselsättning i vardagen för personer med missbruks- och 

beroendeproblematik.  

Vidare har socialtjänsten ett systematiskt kvalitetsarbete där man redogör för 

vilka insatser som ges, varför och vad resultatet är. Socialtjänstens budget är 

tydlig med en differentierad ekonomisk redovisning. Kommunen har en 

barnombudsman vars huvudsakliga uppgift är att ta tillvara barnens rättigheter.  
 

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 

 Inrätta en kommunal barnombudsman för att ta tillvara barns 
rättigheter. 

 Kommunen ska inte överklaga förvaltningsrättens beslut i frågor 
gällande LVU där det dömts till kommunens nackdel. 

 Ta fram handlingsplan mot familjerelaterat våld och förtryck. 

 

Vi vill mer 

• Varje barn som placerats från sina föräldrar ska garanteras det stöd som 

behövs för att klara skolgången. 

• Socialtjänstens utredning ska göras av två socialsekreterare.  En har till 

uppgift att se till barnets bästa. 

• Familje- och jourhem ska få utbildning och stöd för att klara uppdraget. 

• Säkra kvaliteten hos socialtjänsten. 

• Bättre stöd till medborgare som tillfälligt kommit på obestånd. 

• Skapa fler MST-team (multisystemisk terapi) som arbetar med ungdomar 

med allvarliga beteendeproblem och som riskerar att placeras utanför 

hemmet. 

• Skapa kommunala HVB-boenden i kommunen.   

• Säkerställa samarbete mellan kommun, stat och landsting, t.ex. SIP 

(samordnad individuell plan). 

• Skapa meningsfull sysselsättning i vardagen för personer med missbruks- 

och beroendeproblematik.  

• Se över socialtjänstens organisation och ledning. Alla nämnder med ansvar 

för omsorgsfrågor skall ha ett systematiskt kvalitetsarbete. 

• Föräldrar ska erbjudas utbildning i drogprevention samt drogdetektion.  

• Barnfamiljer som har behov av stöd ska få hjälp av en familjebehandlare. 

Detta för att minska behovet senare och mer kostsamma insatser från 

socialtjänsten. 

 

 

 



 
 

Skärgården 
 

Frihet att bo och leva där du helst önskar. Frihet att stiga i land. 

Frihet att upptäcka och njuta utav vår unika miljö.  

I Värmdös skärgård 2030 är det dess befolkning som håller i taktpinnen för 

utvecklingen - De känner förutsättningarna och vet bäst vad som fungerar och vad 

som inte fungerar.  Vi har en levande skärgård där man kan bo, arbeta och leva.  

 

Bra kommunikationer gör det enklare för den växande bofasta befolkningen att 

leva och bo i skärgården året runt. Fler företag har kunnat etableras på öarna tack 

vare effektiva transporter, fraktstöd och fiberutbyggnad.  

Fjärrundervisning gör det möjligt att erbjuda F-9 skolor ute på skärgårdsöarna och 

ö-skolornas goda rykte har genererat fler fastboende barnfamiljer i skärgården.  

 

Det finns orörda stränder och fiskevårdsområden som resulterat i ett ökat 

fiskbestånd. Antalet turister har ökat och därmed turistnäringen. Fartygen som 

passerar genom skärgården regleras av starka miljökrav.  

 

Skärgården är lätt att nå även för de som bor på fastlandet. Vid våra hamnar finns 

gott om parkeringsplatser för såväl bil som cykel och färjetrafiken är frekvent och 

utbredd i hela vår skärgård.  

 

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 

 Vi vill ha en levande skärgård – på riktigt! 
 Verka för att etablera en varaktig plats för ambulanshelikoptern 

på Värmdö. 
 Fortsätta att motverka Horstensleden. 

 

Vi vill mer 

 

• Bebyggelsen ska anpassas till naturen, inte tvärtom.  

• Vi vill ha en livskraftig skärgård som präglas av en mångfald av 

näringsidkare. 

• Genomför kontinuerliga samråd/medborgardialoger med öbor. 

• Skärgårdsstiftelsens kontor skall självklart flyttas till skärgården. 

• Det aviserade Sjötrafikrådet ska etableras snarast. 

• Vi vill värna strandskyddet och slå vakt om tillgängligheten till outnyttjade 

stränder, samtidigt som det inte får hindra skärgårdens utveckling.  

• Stärk skyddet av värdefulla miljöer. 

• Vi vill underlätta för ö-skolorna att rekrytera och behålla personal 

exempelvis genom transporter och boende. 

• Avloppsfrågan i skärgården måste lösas. Samfällda lösningar bör 

eftersträvas. 

• De kommunala replipunkterna skall byggas ut med WC samt bil- och 

cykelparkering. 

• Satsa på att underlätta turism i skärgården även under vinterhalvåret. 

• Utveckla fjärrundervisningen i skärgården, möjliggör utveckling av att bo och 

leva i skärgården. 

• Driften av fjärrstödd undervisning till ö-skolorna skall bekostas av 

kommunen.  

 

 



 
 

Miljö & hållbar 

utveckling 

 

Frihet att andas ren luft. Frihet att dricka rent vatten. Frihet att njuta 

av vår fantastiska natur.  

I Värmdö 2030 är det enkelt för medborgarna att leva miljöriktigt. Kommunen är på 

väg att bli helt fossilfri, våra bilar och bussar kör på förnybara drivmedel eller el, 

husen är energisnåla och värms upp med förnybar energi och likaså är den el vi 

använder förnybar.  Avfallshanteringen är effektiv och lätt att anamma såväl i 

hemmet som utanför.  

Grundskolorna har hållbarheten integrerad i undervisningen men också en 

obligatorisk hållbarhetstimme i månaden. Vi arbetar hårt för att skapa en giftfri och 

klimatsmart miljö.   

 

Kommunen har fått fler lättillgängliga naturreservat. En ny rekreationsplats har 

skapats kring Kvarnsjön. Lokala vattenvårdsprojekt får ökat stöd. Östersjön skyddas 

för fortsatt övergödning. Cykelvägnätet är väl utvecklat till alla våra centralorter och 

det finns gott om cykelparkeringar vid de kollektiva knutpunkterna. Vid våra 

välplacerade infartsparkeringar finns gott om laddplatser för elbilar.  
  

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 
 Gör kommunen fri från fossil energianvändning. 
 Se till att kommunens egen VA-utbyggnad effektiviseras. 
 Bygga fler gång- och cykelvägar samt fler infartsparkeringar. 

Vi vill mer 
• Kommunens egna lokaler och fordon skall vara fria från fossilenergi senast 

2025.  

• Kommunen skall fortsätta att ambitiöst stödja energieffektivisering i såväl 

befintligt bestånd som i nya projekt.  

• Fler solceller på kommunala byggnader. 

• Etablera en cykelpool.  

• Ett lokalt program för att genomföra kommunens miljömål skall tas fram. 

• Underlätta för kommunmedborgare att lämna avfall på ett miljöriktigt och 

praktiskt sätt. 

• Anställa miljövärdar till återvinningsstationerna.  

• Stärk tillgängligheten och öka antalet naturreservat och naturområden. 

• Vattenområden skall utvecklas för rekreation och biologisk mångfald. 

• Verka för skyddet av fiskevårdsområden och fågelreservat. 

• Bebyggelse, infrastruktur och tekniska försörjningssystem måsta utformas 

med hänsyn till extrema väderhändelser och långsiktiga klimatförändringar. 

• Vi vill minska tillkommande vatten i avloppssystemen, bl. a. genom färre 

hårdgjorda ytor i centrala områden.  Detta minskar risken för breddningar. 

• Vattenförsörjningen skall tryggas och beredskapen för störningar höjas. 

• Fler infartsparkeringar samt fler laddplatser för elbilar. 

• Minska plastanvändningen i kommunal verksamhet. 

• Värmdö ska stå som värd för en återkommande miljökonferens om 

gränsöverskridande miljö- och klimatfrågor inom biotopen Östersjön. 

• Använd kommunens bilar mer effektivt - utöka bilpoolen. 

• Erbjuda utbildningar för kommuninnevånare i hållbarhetstänk. 

• Obligatorisk hållbarhetstimme i skolan. 

• Synliggör och utveckla kulturmiljöarbetet. 



 
 

Kultur & Fritid 
 

Frihet att knyta nya bekantskaper genom gemensamma 

intressen. Frihet att prova på och utöva nya aktiviteter. Frihet att 

upptäcka kommunens historiska arv på ett lättillgängligt sätt.   

I Liberalernas Värmdö 2030 kan alla medborgare fylla fritiden med 

meningsfulla aktiviteter. Det finns bland annat utbud av olika idrotter, flera 

muséer, utställningar, lokala träffpunkter, kulturslingor och spontana 

mötesplatser.  

 

Gustavsbergs hamn, med dess kulturhistoriska arv, är ett kluster för 

konstnärliga verksamheter såsom måleri, konstnärer, keramik etc. Här möts 

historia med nutid i en genomtänkt strategi för att både kunna utveckla men 

också bevara bruksorten Gustavsberg.  

Möten mellan äldre och yngre ligger i fokus. Alla unga som önskar har 

möjlighet att få en vuxen mentor som kan vägleda, umgås och vara en trygg 

punkt. Tack vare våra motionsspår, lokaler, säkra cykelvägar, lekplatser och 

naturområden motionerar Värmdöborna mer frekvent än tidigare, detta har 

generat bättre hälsa och välmående. Tillgängligheten till vår vackra natur och 

kulturmiljö har gjort att Värmdö kommun klassats som riksintresse.  
  

Om vi får bestämma.  

Våra viktigaste målsättningar 

 Vi vill ha kvar konstnärsklustret i Gustavsbergs hamn. 
 Vi vill uppmuntra möten mellan äldre och unga. Varje ungdom 

som önskar ska få en vuxen mentor. 
 Genom ett differentierat ersättningssystem uppmuntrar vi till 

jämställdhet inom idrotten. 

Vi vill mer 

 

• Frihet att knyta nya bekantskaper – Skapa fler lokala träffpunkter. 

• Vi vill ha en tydlig kulturell gestaltning i Värmdö kommun. 

• En stor parklek ska etableras inom kommunen. 

• Vi vill att kulturhuset porslinsfabriken har varierande utställningar 

arrangerat av ungdomar. 

• Vi vill gärna se en picknickbio utomhus sommartid. 

• Öppen idrottshall på alla orter minst en fredagskväll i månaden. 

• Livskraftig skärgård – Utöka möjligheterna för aktiv fritid på öarna. 

• Fler lokaler för idrott och musik behöver etableras. 

• Vi vill verka för en ishall i Hemmestaområdet. 

• Vi vill fortsätta arbeta för en ny stor idrotts- och friluftsanläggning. 

• Uppmuntra till startandet av nya ridanläggningar. 

• Vi vill ha uppmärkta cykelspår i terräng med rastplatser. 

• Vi vill verka för en kommunal verkstad för motorintresserade ungdomar. 

• Första terminen i Kulturskolan ska vara avgiftsfri för alla elever. 

• Vi vill rusta upp Gustavsbergsteatern 

• Kommunen skall samarbeta med föreningar och övriga civilsamhället för en 

rikare fritid. 

• Vi vill se ett levande e-sportande i kommunen med fler föreningar och ett 

återkommande större event.  

 

 

 

 



 
 

Liberalism 

betyder frihet 
 

För oss är det självklart att varenda människa ska få styra över sitt 

eget liv.  

Vår politik utgår från individen för vi vet att alla människor har 

olika drömmar och förutsättningar. Alla behöver få en ärlig chans i 

starten om friheten inte bara ska gälla de starkaste. Därför hjälps 

vi åt i ett samhälle, tar ansvar för varandra och betalar välfärden 

tillsammans. Det är grunden för vad som kallas socialliberalism. 

Vi vill att fler ska få arbeta och försörja sig själva, vi vill ha lugn och 

ro i skolan, vi vill att funktionsnedsatta ska ha rätt till assistans och 

vi kommer aldrig sluta att kämpa mot hederskultur. Det handlar 

alltid som samma sak: Att försvara varje människas frihet att 

forma sitt liv.  

 

”Det handlar om att ge vuxna friheten att försörja sig själva. Det 

handlar om att ge barnen friheten att lyckas i skolan.  Det handlar 

om att ge alla människor, oavsett varifrån de kommer, 

möjligheterna att ta sig dit de vill. Frihet måste försvaras. ” 

Jan Björklund, partiledare Liberalerna  

Din röst gör skillnad 

  

 

En röst på oss är en röst på ett mer liberalt Värmdö med individen i 

centrum och frihet för våra medborgare. 

 

Under den senaste mandatperioden har vi tillsammans med Allians för 

Värmdö genomfört stora delar av det vi i Liberalerna lovade inför valet 

2014. Det är vi stolta över. Men vårt arbete tar inte slut där, nu blickar 

vi framåt och tar oss an nya utmaningar.  

 

Snart är det val.  

Då är det upp till dig att bestämma hur liberalt Värmdö ska vara.  

 

 
Fredrik Sneibjerg, kommunalråd 

 

 

 
Lars-Erik Wåhlström, ordförande 

 


