Ekonomi, ordning & demokrati

Frihet att tycka vad du vill. Frihet att gora din rost hord. Ekonomi i balans.

Vara viktigaste malsattningar:

e Ekonomi i balans — Motverka skattehdjningar.
e Hogre chefer har visstidsférordnande anstallningar.

e Gor om naringslivsnamnden till “Namnden f6r naringsliv och skargardsfragor”.

Vi vill mer

e Fler medborgardialoger i aktuella fragor och utveckla utformningen av dessa.

e Samordna fragor kring stora projekt med Nacka kommun d.v.s. dela pa kompetens.
e Arbeta for en plattare kommunal organisation for att effektivisera férvaltningen.

e Malet ar tva procent i 6verskottsbalans.

e Inratta en plannamnd for att lyfta planfragornas betydelse.

e Namnder som ansvarar for omsorgsfragor ska ha ett samordnat systematiskt kvalitetsarbete dér de
redovisar vilka insatser de arbetar med, vilket utfall de far och vad man férbattrar kontinuerligt.

e Fortsitta att stddja och stirka "Overenskommelsen Varmda” som arbetar for att utveckla dialogen
mellan idéburna organisationer, féreningar och néringslivets aktorer.

| Varmdo 2030 &r det sedan manga ar ordning och reda i ekonomin vilket resulterat i en betydligt mindre
skuldbdrda och darmed minskad réntekostnad. Okad effektivitet i beslutsfattande och férvaltning leder till

en god kvalitét i kommunens samhallsfunktioner och motverkar behov av skattehdjningar.

Tydliga mal och uppféljningar tillsammans med 6kad samverkan mellan olika verksamheter ger effektiva
resultat. Den goda ekonomin majliggér satsningar inom kommunens kdrnomraden men ocksa for en hallbar

utveckling av kommunen.

Hogre chefer inom kommunen har visstidsférordnande anstallningar vilket sékerstéller en langsiktig god

kvalitét i vara verksamheter.

Om vi far bestamma.
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